CENTRUL REGIONAL DE TRANSFUZIE SANGUINA CLUJ
CLUJ NAPOCA ; Str.N.Balcescu nr.18

CIF : 4378913

Tel./tax0264 592882 :0364 411254

E-mail: contact@ecrtscluj.ro; www.crtscluj.ro

Ciperator date cu cargeter personal ne. 12071

NR. 3146 /02.09.2021

Anunt concurs pentru post contractual

Centrul Regional de Transfuzie Sanguina Cluj cu sediul in : localitatea C luj-Napoca, strada
Nicolae Balcescu, nr.18. judetul Cluj organizeaza concurs pentru ocuparea urmatorului post contractual
aprobat prin H.G. nr.286/2011, modificata si completata de H.G. nr. 1027/2014,

Denumirea postului: economist 11 0.5 post vacant, contractual. pe pericada nedeterminata.
Conditii generale de participare:

a) are cetatenie romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) ¢cunoaste limba romana scris si vorbit:

¢) ar¢ varsta minima reglementata de prevederile legale:

d) ar¢ capacitate deplina de exercitiu:

¢) are 0 stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate:

'} indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau de alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului pentru care candideaza:

) nu a fost condamnat definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra Statului.
or contra Autoritatii de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei. de fals
ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu
exercitarea functiei.cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea:

Conditii specifice de participare la concurs:

- nivelul studiilor: superioare

- vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii postului: 2 ani.

Data, ora si locul de desfasurare a concursului:

- proba scrisa in data de : 28.09.2021. ora: 10:00. la sediul institutiei:

- proba interviu in data de: 28.09.2021. ora: 13:00. la sediul institutiei.

Data limita pana la care candidatii vor depune actele pentru dosarul de concurs este de: 10 zile de
la afisare. la sediul institutiei.

Continutul dosarului pentru concurs:

- Cerere in care se mentioneaza postul pentru care se doreste sa concureze:

- Curiculum Vitae;

- Copie carte identitate:

- Copie diploma de absolvire studii universitate:

- Copie carte de munca sau adeverinte care sa ateste vechimea in munca

- Cazier judiciar;

- Adeverinta medicala eliberata de medicul de familie din care sa rezulte ca este apt din punct de
vedere fizic si neuropsihic pentru exercitarea activitatii pentru postul pentru care cadideaza:

Date contact: Dumitru Nicoleta Maria. tel: 0364411254,
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CONCURS ECONOMIST 11

1.Legea nr.500/2002, privind finantele publice cu modificarile si
completarile ulterioare.

2.Legea contabilitatii nr.82/1991 cu modificarile si completarile
ulterioare.

3.0MFP nr.1792/2002,pentru aprobarea Normelor metodologice
privind angajarea,lichidarea,ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor

publice,precum si organizarea evidentei si raportarea angajamentelor
bugetare si legale cu modificarile si completarile ulterioare.

4. OMFP nr.2861/2009,pentru aprobarea Normelor privind organi

zarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor,datoriilor si
capitalurilor proprii.

5.0MFP nr.1954 /2005 pentru aprobarea Clasificatiei indicatorilor
privind finantele publice.
6.0rdinul 2634/2015 privind documentele financiar-contabile
7.Legea nr.22/1969 privind angajarea gestionarilor ,constituirea

de garantii si raspunderea in legatura cu gestionarea bunurilor cu
modificarile si completarile ulterioare.

7.Legea 53 /2003 Codul muncii:

Titlul lI-Contractul individual de munca

Titlul I1l Timpul de munca si de odihna
Titlul IV Salarizarea

8. Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice:

Anexa Il Familia ocupationala de functii bugetare- Sanatate si
asistenta sociala
Anexa Il Familia ocupationala de functii bugetare- Administratie

9. OUG nr.158/2005,privind concediile si indemnizatiile de asigurari
sociale de sanatate ,actualizata.



